
Nasıl anlaşılır
İNSAN KAÇAKÇILIĞI

SİZ YA DA TANIDIĞINIZ 
BİRİ AŞAĞIDAKİLERDEN 
BİRİNİ YAŞADINIZ MI:

 • İstihdamın şart ve koşullarıyla ilgili yalan vaatlerle
işe yerleştirilmek

• Aşırı miktarda işe yerleştirme ücretleri alınması
• Yiyecek, barınma ve diğer ihtiyaçlardan mahrum

• Fiziksel olarak alıkoyulmak ya da kaçırılmak

YARDIMCI OLABİLİRİZ.
Siz veya tanıdığınız biri bunlardan herhangi birini yaşadıysa lütfen 
+1 270-935-2588 numaralı telefondan, code@fotlinc.com adresine
e-posta göndererek veya bir mobil cihazla sağdaki kodu tarayarak
bizimle iletişime geçin.

SİZ VEYA 
TANIDIĞINIZ BİRİNİN:
• Kimlik belgeleriniz ya da diğer değerli kişisel eşyalarınıza el koyuldu mu
• Maaşlarınız alıkoyuldu mu ya da ödenmedi mi
• Borca girmenize sebep olacak şekilde maaşınızdan açıklanmayan ya da aşırı
 

• İş yerinde ya da ilgili diğer yerlerde (örneğin işveren tarafından işletilen konutlar)

• Aşırı miktarda parasal depozitolar ya da “kapora” ücretleri ödediniz mi
• Fiziksel ya da cinsel istismara, tacize veya psikolojik baskıya

  • Hareket özgürlüğünüz kısıtlandı mı

 

• İstihdamın şart ve koşullarıyla ilgili yalan vaatlerle işe

• Aşırı miktarda işe yerleştirme ücretleri alınması
• Yiyecek, barınma ve diğer ihtiyaçlardan mahrum

• Fiziksel olarak alıkoyulmak ya da kaçırılmak

bırakılmak

kesintiler yapıldı mı

hapsedildiniz mi ya da fiziksel olarak kapatıldınız mı

maruz kaldınız mı

yerleştirilmek

bırakılmak


